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Allegato 2 — Tabella valutativa

AVVISO DI SELEZIONE
Awviso per la selezione di unalo Ingegnere Esperto per I'Ufficio Tecnico del Consorzio Industriale
Provinciale di Cagliari con competenze in gestione tecnico-amministrativa di opere pubbliche e impianti
industriali complessi -Codice di riferimento della selezione 67905-CA

Punteggi attribuibili ai requisiti preferenziali di cui all’art. 3 dell’Avviso ai fini della valutazione curricolare (prima
fase della selezione, di cui all’art. 7 dell’Avviso)

Magg.iore esperienza, o!tre il minimo di 5 anni richie§ti .per ['ammissione, pello 4 punti per ogni anno di esperienza, (la
svolgimento del ruolo di RUP e/o Supporto al RUP in infrastrutture pubbliche, | frazione di anno superiore ai 9 mesi
impianti industriali, reti tecnologiche, opere di urbanizzazione, consorzi industriali, | sara considerata, a questi effetti, come
enti pubblici, societa in house o partecipate pubbliche. A tal proposito illla|anno intero).
candidato/a, in sede di presentazione della domanda, dovra esplicitamente | !l punteggio massimo attribuibile per
indicare le attivita svolte con indicazione degli interventi effettuati. questo specifico requisito € di 16 punt
Esperienza in Interventi finanziati con fondi europei, nazionali o regionali,
Procedure di partenariato pubblico-privato (PPP), Strumenti di project . .
management e BIM. A tal proposito, il/la candidato/a in sede di presentazione della Si: 6 punti )

A ;. o o . No: 0 punti
domanda, dovra esplicitamente indicare le attivita svolte con indicazione degli
interventi effettuati.
Ulteriori percorsi di formazione, oltre il titolo richiesto per 'ammissione, attinenti al
profilo professionale ricercato (Master Universitari o corsi di formazione di minimo
30 ore per corso), e che abbiano come oggetto: Lavori pubblici, Project 2 punti per ogni titolo
management, Appalti e contratti pubblici, Formazione specifica per RUP, sino ad un massimo
sicurezza cantieri (D.lgs. 81/2008), anticorruzione e trasparenza. ll/La candidato/a attribuibile di 6 punti
in sede di domanda dovra precisare i titoli conseguiti con le specifiche delle ore
svolte riguardo i corsi di formazione.
Esperienza in impianti industriali complessi di almeno 1 anno, con preferenza
termovalorizzazione, reti idriche/fognarie, impianti elettrici industriali, impianti di ) )
depurazione, opere infrastrutturali industriali, impianti energetici. A tal proposito 8'2.8 punt|.
‘ . . . . : . No: 0 punti
illla candidato/a, in sede di presentazione della domanda, dovra esplicitamente
indicare le attivita svolte e la data di inizio.
Competenze informatiche: buona conoscenza degli applicativi informatici di uso Si: 2 punti
tecnico e amministrativo (CAD, software di contabilita lavori, suite office). No: 0 punti
Conoscenza della lingua inglese (scritta e parlata) almeno Livello B2. Si: 2 punt .

No: 0 punti




