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Consorzio Industriale            
Provinciale di Cagliari

Allegato 1 - MODULO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
AVVISO DI SELEZIONE 
Ricerca di una/o Ingegnere Esperto per l’Ufficio Tecnico del Consorzio Industriale Provinciale di Cagliari con competenze in gestione tecnico-amministrativa di opere pubbliche e impianti industriali complessi – Codice di riferimento della selezione 67905-CA
[bookmark: _Hlk120093462]

Il/La sottoscritto/a ____________________________ nato/a a _____________________________________
Il __/__/____, residente a _________________________ (__) in ____________________________________
cap: _________________________________ codice fiscale: _______________________________________
telefono: ___________________________________ cellulare _____________________________________
email: ________________________________________________ PEC: _____________________________
consapevole di quanto disposto dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi, 
DICHIARA 
1. [bookmark: _Hlk52355113]di essere in possesso, a pena di esclusione, dei seguenti requisiti di ammissione di cui all’art. 2 dell’Avviso in oggetto, e precisamente[footnoteRef:2]:  [2:  I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nell'avviso di selezione per la presentazione della domanda di ammissione e permanere fino alla costituzione dell’eventuale rapporto. ] 

· [bookmark: _Hlk77087160]della cittadinanza italiana ovvero della cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione europea (in tale caso è richiesta un’ottima e certificata conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta), anche ai sensi dell’art. 38, comma 1 del D.lgs. 165/01 e comunque nel rispetto del DPCM n. 174/94; 
· di una età non inferiore agli anni 18;
· dell’idoneità specifica alle funzioni connesse al ruolo professionale messo a selezione, che verrà accertata dal medico competente ai sensi del D.lgs. 81/08; 
· di Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento in Ingegneria (meccanica, chimica, elettrica, civile, edile, ambientale, industriale);  
· di abilitazione all’esercizio della professione coerente con il titolo di studio posseduto ed iscrizione all’Albo professionale;
· di esperienza professionale documentata in qualità di RUP o di supporto al RUP per almeno cinque anni negli ultimi dieci precedenti alla data di pubblicazione del presente avviso;
· di adeguata conoscenza della normativa in materia di contratti pubblici e gestione di lavori pubblici; 
· della posizione regolare rispetto agli eventuali obblighi di leva; 

2. dichiara altresì, oltre quanto sopra richiesto, sempre a pena di esclusione[footnoteRef:3]:  [3:  I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nell'avviso di selezione per la presentazione della domanda di ammissione e permanere fino alla costituzione dell’eventuale rapporto.] 

· di non essere stato escluso/a dall'elettorato politico attivo;
· di non essere stato licenziato/a, destituito/a o dispensato/a per persistente insufficiente rendimento, da un precedente impiego presso una pubblica amministrazione;
· di non aver riportato condanne penali che impediscano, ai sensi della vigente normativa, la costituzione del rapporto di impiego con Pubbliche Amministrazioni;
· di accettare incondizionatamente tutte le condizioni dell’Avviso di cui all’oggetto nonché delle norme previste dal “Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi e per la disciplina delle assunzioni di personale” rinvenibile alla pagina web https://cacip.portaletrasparenza.net/it/trasparenza/bandi-di-concorso/criteri-e-modalita.html;
· di aver preso visione dell’informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 rinvenibile al link https://cacip.portaletrasparenza.net/it/trasparenza/altri-contenuti/dati-ulteriori/privacy.html e di autorizzare il trattamento di tutti i dati personali raccolti, inclusi quelli relativi alle categorie particolari, ai fini della presente procedura.

3. di essere in possesso dei requisiti preferenziali di cui all’art. 3 dell’Avviso, dichiarati ai fini della valutazione curricolare (prima fase della selezione, di cui all’art. 7 dell’Avviso):

	
	Evidenze
Compilare le seguenti sezioni riportando le evidenze e/o le informazioni richieste
 in grado di dimostrare l’eventuale possesso del requisito e il relativo livello.

	Maggiore esperienza, oltre il minimo di 5 anni richiesti per l'ammissione, nello svolgimento del ruolo di RUP e/o Supporto al RUP in infrastrutture pubbliche, impianti industriali, reti tecnologiche, opere di urbanizzazione, consorzi industriali, enti pubblici, società in house o partecipate pubbliche. 
Il/La candidato/a, in sede di presentazione della domanda, dovrà esplicitamente indicare le attività svolte con indicazione degli interventi effettuati.


	Specificare data di inizio-fine di ogni esperienza lavorativa indicata 
	Periodo

	
	Azienda __________ 
Ruolo ricoperto:  
Principali attività svolte: 
	Da __/__/____ 
a __/__/____


	
	Azienda __________ 
Ruolo ricoperto:  
Principali attività svolte: 
	Da __/__/____ 
a __/__/____


	
	Azienda __________ 
Ruolo ricoperto:  
Principali attività svolte: 
	Da __/__/____ 
a __/__/____


	
	Azienda __________ 
Ruolo ricoperto:  
Principali attività svolte: 
	Da __/__/____ 
a __/__/____


	Esperienza in Interventi finanziati con fondi europei, nazionali o regionali, Procedure di partenariato pubblico-privato (PPP), Strumenti di project management e BIM. 
Il/La candidato/a in sede di presentazione della domanda dovrà esplicitamente indicare le attività svolte con indicazione degli interventi effettuati
	

	Ulteriori percorsi di formazione, oltre il titolo richiesto per l’ammissione, attinenti al profilo professionale ricercato (Master Universitari o corsi di formazione di minimo 30 ore per corso), e che abbiano come oggetto: Lavori pubblici, Project management, Appalti e contratti pubblici, Formazione specifica per RUP, sicurezza cantieri (D.lgs. 81/2008), anticorruzione e trasparenza. 
Il/La candidato/a in sede di domanda dovrà precisare i titoli conseguiti con le specifiche delle ore svolte riguardo i corsi di formazione
	Tipologia: _________________
· Conseguito presso: _________________
· Durata___________ 

Tipologia: _________________
· Conseguito presso: _________________
· Durata___________

Tipologia: _________________
· Conseguito presso: _________________
· Durata___________

Tipologia: _________________
· Conseguito presso: ___________________
· Durata___________

Tipologia: _________________
· Conseguito presso: _________________
· Durata___________


	Esperienza in impianti industriali complessi di almeno 1 anno, con preferenza termovalorizzazione, reti idriche/fognarie, impianti elettrici industriali, impianti di depurazione, opere infrastrutturali industriali, impianti energetici. 
Il/La candidato/a, in sede di presentazione della domanda, dovrà esplicitamente indicare 	le attività svolte e la data di inizio
	

	Competenze informatiche: buona conoscenza degli applicativi informatici di uso tecnico e amministrativo (CAD, software di contabilità lavori, suite office)
	



	Conoscenza della lingua inglese (scritta e parlata) almeno Livello B2
	



4. dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli nonché conoscenze e competenze acquisite ed
esperienze professionali maturate, coerenti con il profilo oggetto di selezione. 
La seguente sezione dovrà essere compilata esclusivamente ai fini della valutazione in sede di colloquio tecnico attitudinale (seconda fase della selezione, di cui all’art. 8 dell’Avviso).

	
	Dettaglio
	Periodo

	Istruzione e Formazione
	Titolo di studio ________________
· Conseguito presso:
· Voto ___ su _______
	Da ___a ____


	
	___________________ 
· Tipologia: _________________
· Conseguita presso:
· Voto ___ 
	Da ___a ____

	
	___________________ 
· Tipologia: _________________
· Conseguita presso:
Voto ___
	Da ___a ____

	Abilitazioni, Specializzazioni, Certificazioni attinenti al profilo ricercato
	· Tipologia: _________________
· Conseguita presso:
	Da ___a ____

	
	· Tipologia: _________________
· Conseguita presso:
	Da ___a ____

	
	· Tipologia: _________________
· Conseguita presso:
	Da ___a ____

	
	· Tipologia: _________________
· Conseguita presso:
	Da ___a ____

	Esperienze professionali coerenti al profilo ricercato
	Azienda/Ente/Studio __________
· Ruolo ricoperto: 
· Principali attività svolte:
	Da ___a ____

	
	Azienda/Ente/Studio __________
· Ruolo ricoperto: 
· Principali attività svolte:
	Da ___a ____

	
	Azienda/Ente/Studio __________
· Ruolo ricoperto: 
Principali attività svolte:
	Da ___a ____

	
	Azienda/Ente/Studio __________
· Ruolo ricoperto: 
Principali attività svolte:
	Da ___a ____

	
	Azienda/Ente/Studio __________
· Ruolo ricoperto: 
Principali attività svolte:
	Da ___a ____

	
	Altro _________________________________
·  
· 
	Da ___a ____



Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28/12/2000, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato e presentata unitamente a copia, non autenticata, di un documento di identità del dichiarante (fronte/retro) inserito come ultima pagina del presente modulo.
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Data ____________________                                            Firma autografa ____________________________

SI ALLEGA, COME ULTIMA PAGINA DEL PRESENTE MODULO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE, IL DOCUMENTO DI IDENTITÀ IN CORSO DI VALIDITÀ.

Il presente modulo, compilato e firmato, unitamente al documento di identità andrà trasformato in formato pdf ed inserito nella piattaforma Unimpiego secondo le indicazioni riportate nell’Avviso di selezione. Questo documento sostituisce integralmente il proprio CV. Non sono quindi ammessi ulteriori documenti oltre al presente modulo.
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