SPETTABILE

CARTER & BENSON S.R.L.

OGGETTO : Domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse per la nomina del

Direttore Generale del CACIP - Consorzio Industriale Provinciale Cagliari.

11/1a sottoscritto/a:

nato/a a prov. il /- /, codice
fiscale , e residente a
prov. c.a.p. via
n. civ. ;
Telefono/cellulare
e-mail
eventuale PEC

Documento di identita Carta di identita n.

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla manifestazione di interesse per la nomina del Direttore

Generale del CACIP - Consorzio Industriale Provinciale Cagliari.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, e consapevole delle sanzioni penali
cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000

DICHIARA

Di1 essere cittadino di nazionalita .

Di rientrare in una delle situazioni previste dal comma 1 dell'art. 38 del d.lgs. 165/01 e s.m.i
e comunque nel rispetto di quanto previsto dal D.P.C.M. 174/94 ed in particolare di avere
adeguata conoscenza della lingua italiana.

D1 essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

D1 godere dei diritti civili e politici.

D1 non aver riportato condanne penali e di non essere stato interdetto o destinatario di
provvedimenti di prevenzione o altre misure inflitte a seguito di infrazioni e obblighi
derivanti da rapporti di lavoro o comunque incidenti sulla moralita professionale in
relazione al profilo da ricoprire o di altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione; oppure, indicare le eventuali condanne penali riportate o gli
eventuali procedimenti penali o altri provvedimenti interdittivi riportati o
pendenti .
Di aver conseguito il diploma di laurea specialistica/magistrale nel corso di
presso I’Universita di in
data con la votazione di .

Di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che, per legge, escludono I'accesso agli
impieghi presso le P. A.;

Di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una P. A.
per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale, ovvero non essere stato licenziato da una P. A. ad esito di un procedimento
disciplinare per scarso rendimento o per aver conseguito 1'impiego mediante la produzione
di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

9




— Di essere fisicamente idoneo all'impiego e allo svolgimento delle mansioni relative al posto
messo a selezione e di essere a conoscenza che la condizione potra essere verificata con
specifica visita medica;

— Di accettare incondizionatamente tutte le condizioni del presente avviso, delle norme
previste dal vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, ivi comprese
quelle inerenti specificamente all'espletamento delle selezioni, nonché le eventuali
modifiche che vi potranno essere apportate.

— Di non trovarsi in una causa di incompatibilitd ed inconferibilita, ai sensi del D.Igs
n°39/2013 (disposizioni in materia di inconferibilita degli incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico a norma dell’articolo 1,
commi 49 e 50 della legge 6/11/2012 n°190)

— Di aver maturato una consolidata esperienza in ruoli dirigenziali maturata per almeno tre

anni presso con responsabilitd di strutture articolate (
aventi dipendenti) ed in particolare:

— Di avere maturato esperienza nell’organizzazione/riorganizzazione e/o nella gestione di
strutture articolate presso con dipendenti ed

aver maturato esperienze concrete e dimostrabili di gestione di tematiche (anche non
ordinarie) di natura legale e finanziaria ed in particolare

— Di avere, in particolare, maturato esperienza nell’organizzazione/riorganizzazione e/o nella
gestione di strutture complesse, come risultanti dall’allegato curriculumm

— Di aver preso visione dell’informativa allegata al presente bando (Allegato B) ai sensi
dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 e di autorizzare il trattamento di tutti i dati
personali raccolti, inclusi quelli relativi alle categorie particolari, ai fini della presente
procedura

Di essere consapevole ed a conoscenza delle sanzioni previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e
s.m.i. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

Che il recapito presso cui desidera vengano inviate le comunicazioni relative alla presente

procedura e il seguente ovVvero
mail: ovvero PEC:

Allega alla presente domanda, sottoscritta digitalmente, il proprio curriculum vitae e professionale,
datato, sottoscritto e corredato di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita e
dichiara che tutto quanto in esso attestato corrisponde al vero, ai sensi e per gli effetti del D.P.R.
445/2000 e s.m.

Data:  / / /

Firma:




